CONSEIL DES ABENAKIS D’ODANAK @
AVIS DE CONCOURS

TITRE DU POSTE : Chargé(e) de projet en environnement
DUREE: Temporaire — remplacement de congé de maternité avec

possibilité de prolongation

(Début fin février 2025)
HORAIRE DE TRAVAIL: Temps plein (35h/semaine) — mode hybride
SALAIRE ANNUEL: Entre 29,43 $/h et 42,54 $/h, en fonction de 'expérience

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Sous l'autorité du Directeur Environnement et Terre le ou la chargé(e) de projet en environnement aura
l'opportunité de travailler en collaboration avec les centres de santé et les bureaux d'environnement des
communautés d’Odanak et de W8linak, sur des projets novateurs tout en intégrant son savoir scientifique et savoir
autochtone.

Coordination et gestion de projets
Diriger des initiatives sur la sécurité alimentaire, culturelle et environnementale dans un contexte de changements
climatiques (sans s’y limiter):

» Gestion et bonification de jardins communautaires et foréts nourriciéres.

> Mise en place de divers systémes de culture (foin d'odeur, apiculture, acériculture, etc.) adaptés a la culture
abénakise.

» Développement d’'un programme de gestion communautaire de la chasse et de la péche.

Recherche et activités sur le terrain
» Réaliser des inventaires et des caractérisations écologiques (p.ex. plantes médicinales)
» Participer a la collecte de données climatiques et environnementales pour évaluer les impacts sur les
ressources naturelles (p.ex. contaminants de I'environnement).
» Encadrer des ateliers intergénérationnels pour le partage de savoirs traditionnels.

Soutien communautaire et administratif
» Travailler en collaboration avec les Centres de santé et Bureaux d’environnement des communautés
d’Odanak et de W8linak.
» Rédiger des rapports scientifiques et assurer le suivi des résultats des projets.
> Participer a des comités et tables de concertation régionaux sur les enjeux climatiques, alimentaires et
environnementaux.

PREREQUIS ET CONDITIONS D’EMBAUCHE

» Baccalauréat en biologie, sciences environnementales ou domaine connexe.



» 1an d'expérience en gestion de projets environnementaux et/ou agroalimentaire (atout);
» Maitrise de la suite Office, principalement Excel;
» Maitrise des logiciels QGIS et R. (atout)

QUALITES RECHERCHEES

> Excellentes capacités de rédaction, d’analyse et de synthése.

» Sens de I'autonomie, esprit d'équipe et forte capacité organisationnelle.

> Intérét marqué pour la collaboration avec les communautés autochtones et la valorisation des
savoirs traditionnels.

Seules les candidatures rencontrant les exigences du poste seront contactées. A compétences égales,
nous prioriserons I'embauche d'un(e) Abénakis(e) ou de membres des Premiéres Nations.

Veuillez faire parvenir votre C.V. et lettre de motivation par courriel ou par la poste a :

Conseil des Abénakis d’Odanak
Attn : Widline Courchesne, collaboratrice RH
104 rue Sibosis, Odanak (Québec), JOG 1HO
rh@caodanak.com

Date limite pour soumettre sa candidature : 10 février 2025, midi


mailto:rh@caodanak.com

